
 

Raúl Andrés Arzola Cortes 
 

La Colonia Km 6 S/Nº - Illapel 
Movil + 56 9 8500 96 31 
rarzolac@gmail.com 

 
Datos Personales  

Fecha de Nacimiento              : 20 de Junio de 1980 

Estado Civil                          : Casado 

País de Nacionalidad              : Chile 

R.U.T.                                     : 14.904.637 - 2
 

 

Experiencia Laboral 
 

Ener 2012 a 

Dic 2013 

 
 

 
 
Komatsu Reman Center Chile -  “  Komatsu” 
 
Analista de Precios 
 
 

Luego de ingresar como Analista de Inventarios se me habré la oportunidad de postular a ser el Analista de 
Precios de la Cía. Quedando a cargo de una de las tareas más importantes dentro de la Cía. 
  
- Gestión y control de el Maestro de Precios de la Cía. (SAP - VD) 
- Lineamiento de Políticas de Precios para estandarizar tarifas por Reparaciones según Overhauls de los 
componentes dañados según escalas Básicas - Estándares y Medias. 
- Reestructuración de descuentos y factores de recargo en contratos vigentes y nuevos que adquiría la Cía. 
- Estandarización y diferenciación de reparación de Servicios e Intercambios REMAN de los respectivos 
componentes de los clientes. 
- Planificación y estudios de contratos y licitaciones en los cuales participa la Cía.

 
Sept 2010 a 

Ener 2012 

 
 

 
Komatsu Reman Center Chile -  “  Komatsu” 
 
Analista de Inventarios

 
 
 
 
 
 

 
May 2008 a Julio 

2010 

- Analista   de Gerencia de Planificación y   Suministros, desempeñándome en los departamentos de 
adquisiciones, bodegas, Logística en general. 

-      Manejo y análisis de Stock críticos, mínimos y máximos. 
-      Manejo y análisis de bodegas en curvas de rotación para eliminar obsolescencias. 
-      Mantenimiento y mejora continúa de cartera de proveedores 
-      Mantención maestro de materiales – SAP MM 
-      Mantención maestro de precios – SAP VD 

 
 
Compañía de Leasing Tattersall- “ Budget – Europcar” 
 

Analista de Abastecimiento y Repuestos
 

- Asistente de Gerencia de Planificación de Servicios, encabezando proyectos de mejoras continúas 
para el área de adquisiciones, bodegas, Logística en general. 

-      Proyección de costos por kilometro para unidades evaluadas en Licitaciones de la Compañía. 
-      Manejo y análisis de Stock críticos, mínimos y máximos. 
-      Manejo y análisis de bodegas en curvas de rotación para eliminar obsolescencias. 
-      Mantenimiento y mejora continúa de cartera de proveedores 

- Manejo  y  análisis  de  Bodegas  e  inventarios  anuales,  generando  respectivas  cuadraturas  e 
informes valorizados de discrepancias negativas y positivas. 

Jul 2007 a Mayo 
2008 

 
 
 

 
Nov. 2005 a Jul 

2007 

 

Toyota Indumotora 
 

Analista de Repuestos 
 
- Desempeñándome como vendedor a cartera asignada de aseguradoras automotrices y talleres DYP  internos. 
 

 
Poder Judicial – Juzgados del Crimen de Santiago 
 

Oficial IV a Contrata 

 
Desarrollando y aplicando los procesos de administración en bodegas, adquisiciones, remates y estadística 
de estos tribunales para traspasar inventarios a la nueva reforma del Poder judicial.
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2003 a Nov. 2005 Autorrentas del Pacifico – “Hertz” 

Jefe de Bodega 
 

Administración de Bodegas con dominio en procesos de abastecimiento, Stock, Logística, control de inventarios 
y despacho. Usuario avanzado de software para controles y operaciones que deban realizarse en procesos 
antes descritos. 

 
Desarrollando formación en Servicios prestados a Minería en Faena Los Bronces (Disputada de Las Condes) y 
Metrogas S. A. en la Logística necesaria para la Mantención, Reparación, Garantías, Siniestros, Etc. que se 
centralizan mayoritariamente de Repuestos Automotrices en el rubro de Rent a Car. 

 

 
Responsable de las gestiones administrativas de las operaciones descritas y de la 

administración general del personal de Faena. Desarrollando una actitud positiva para 
realizar trabajos bajo presión, adquiriendo habilidad para atender los requisitos de áreas 
comerciales. 

 
 

1999 a 2002       TNT Express Worlwide 

Warehouse 
 

- Desempeñándome como Part Time en Warehouse en Central de Embarque. 
 

 

Educación Superior 
 

 
 Título : Diplomado en Gestión Estratégica de Abastecimiento y 

Adquisiciones 

Título : Diplomado en Gestión Logística de Producción y 

Distribución 
 

Institución 
Período 

 

: Universidad de Santiago de Chile - USACH 
: 2010 – 2011 

 

Título 
: Ingeniería en Ejecución Logística. 
Técnico Logístico. 

Institución 
Período 

: Inacap 
: 2003 – 2004 

 

Título 
Institución 

 

: Ingeniería   Agropecuaria, III Semestre. 
: Universidad Santo Tomás 

Período : 2000 – 2001 

 

Educación Media 

 

 
Establecimiento 

 

 
: Wexford College 

 Ciudad 
País 

: Santiago 
: Chile 

 Período : 1994 – 1998 

 

Educación Básica 

 

 
Establecimiento 

 

 
: Colegio particular El Prado 

 Ciudad : Santiago 

 País : Chile 

 Período : 1985 – 1994 

Idiomas   

 Idioma Nivel Hablado                     Nivel Escrito 

 Inglés Básico                                  Intermedio 

Herramientas 
  

Tecnológicas   
 Herramienta Nivel 

 Microsoft Word Avanzado 

 Microsoft Excel Avanzado 

 Power point Avanzado 



 
Capacitación  

Capacitación 
Institución 

 
: Bapreveer 
: Otro 

 Año 
Período 

: 2005 
: 2 días 

 Capacitación 
Institución 
Año 

: Conducción y manejo en cordillera 
: Anglo American Chile, Disputada Las Condes 
: 2005 

 Período : 2 días 

 
Capacitación : Excel Avanzado 
Institución : INACAP - Empresas 
Año : 2009 
Período : 144 horas 

Capacitación : SAP – Modulos MM, MRP, SD 
Institución : Deluxe F. 
Año : 2011 
Período : 160 horas 

 

Recomendaciones  
Nombre 

 
:  Patricio Barnert Cid 

 Cargo 
Empresa 

:  Gerente de Planificación y Control de Servicios 

:  Compañía de Leasing Tattersall 

 Teléfono : 5983232 - 084092782 

 Nombre : Daniel Ruminot A. 

 Cargo : Jefe de Venta de Repuestos 

 Empresa 
Teléfono 

: Toyota Indumotora 

: 28362940 - 26981100 

 
 

Nombre 

Cargo 
Empresa 

: Rodrigo Dawes 
: Gerente de Contratos  
: Komatsu  

 Teléfono : 81995785 

Expectativas   
Laborales  

Objetivos 
 

: Realizar satisfacción a las necesidades y requerimientos que 

  se atribuyan a mi cargo, desarrollando un mejoramiento 

  continuo en mi área de desempeño que permita una mejora 
progresiva y continua de la Empresa. 

 Areas de Interés : Abastecimiento - Administración,- Logística 

  
Jornada Laboral 

 
: Completa - Por Turnos. 

 Sueldo Esperado :  A Convenir 

 Disponibilidad Para 
Viajar 

: Si 

 Disponibilidad Para 
Cambiar Residencia 

: Si 

 
 
 
 
 

 
 


